
62  |  STELLENMARKT  AB 01/2024

Stellenmarkt

	 Anzeigenschluss
		  für die Februar-Ausgabe 2024 ist am 12.01.2024.

	 Erscheinungstermin
		  ist der 01.02.2024.

Die Bundesstadt Bonn sucht eine

Abteilungsleitung der Bäder 
im Städtischen Gebäudemanagement

- Engeltgruppe 14 TVöD -

Auf Ihrem Weg bei uns
 •  führen und leiten Sie die Abteilung mit drei Teams und 

derzeit 25 Mitarbeitenden
 •  entwickeln Sie Konzepte für die zügige Umsetzung 

des Rahmenplans zur Neuordnung der Bonner Bäder-
landschaft vor allem unter ökologischen und wirt-
schaftlichen Gesichtspunkten

 •  koordinieren Sie die Bauunterhaltung und die Bäder-
werkstatt, einschließlich der Festlegung von Handlungs-
strategien und Abstimmung mit anderen Fachämtern, 
insbesondere dem Betreiber- und Nutzungsamt 
(Sport- und Bäderamt)

 •  repräsentieren Sie die Abteilung und vertreten die 
baulichen Bäderthemen in den politischen Gremien

Weitere Informationen fi nden Sie unter www.bonn.de mit 
diesem Link: https://recruitingapp-5327.de.umantis.com/
Vacancies/3431/Description/1

Der Markt Frammersbach, Landkreis Main-Spessart sucht eine/einen

Betriebsleiter für das Terrassenfreibad Frammersbach (m/w/d)
Das Aufgabengebiet umfasst alle dem Berufsbild entsprechenden Tätigkeiten der Betriebsleitung, Aufsicht, Wartung und Pfl ege der 
technischen Anlagen, Reinigungs- und Desinfektionsarbeiten in den Badeanlagen sowie Animation und Betreuung der Badegäste und 
die Pfl ege der Außenanlagen.

Die vollständige Stellenausschreibung fi nden Sie auf unserer Homepage www.frammersbach.de.

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, freuen wir uns auf Ihre aussagefähige und vollständige Bewerbung bis spätestens 26. Januar 2024 
an den Markt Frammersbach, Marktplatz 3, 97833 Frammersbach. Nähere Informationen erhalten Sie im Rathaus bei Herrn Rüppel, 
Zimmer OG 3, Telefon 09355/9712-13, armin.rueppel@frammersbach.bayern.de.

Unter www.frammersbach.de/datenschutz (Bewerberinformationen zum Datenschutz) fi nden Sie Informationen zur Verarbeitung Ihrer 
personenbezogenen Daten im Rahmen des Bewerbungsverfahrens. 

Stadt Hürth
Der Bürgermeister

Hürth (60.000 Einwohner, Rhein-Erft-Kreis) liegt im Herzen 
des Rheinlands und grenzt an die Millionenstadt Köln. 

Die Stadt Hürth bietet zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
folgende Stelle in „De Bütt“ - Familienbad und Sauna:

Technische Betriebsführung 
und stellv. Amtsleitung (m/w/d)

(EG 12 TVöD zzgl. Arbeitsmarktzulage)

„De Bütt“ - Familienbad und Sauna bietet eine der 
schönsten Badelandschaften der Umgebung, eine 
attraktive Saunaanlage, ein zeitgemäßes Angebot 
an Fitness-, Gesundheits- und Entspannungskursen 
sowie eine abwechslungsreiche Gastronomie. 

Darauf dürfen Sie sich u.a. freuen:
• Vollzeit, 39 Std./Woche
• Unbefristete Stelle

Nähere Informationen in der kompletten Ausschreibung 
fi nden Sie unter www.huerth.de
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Die Stadt Fridingen sucht zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n

Betriebsleiter/in für 
das städtische Freibad (m/w/d)

(70 % bis 100%)

Fridingen zählt 3.200 Einwohner und liegt im Herzstück des Naturparks 
„Obere Donau“ mit hohem Freizweitwert. Fridingen ist Unterzentrum 
und bietet eine gute Infrastruktur. Mit einer Gemeinschaftsschule und 
verschiedenen Kindertageseinrichtungen gibt es ein breites Betreu-
ungsangebot. Ärzte, eine Apotheke, ambulante Pfl egedienste und ein 
Seniorenzentrum runden das Angebot ebenso ab wie zwei Museen 
und die Naturbühne Steintäle sowie Sporteinrichtungen.

Das Freibad ist von Mitte Mai bis Mitte September geöffnet; es bietet ein 
Mehrzweckbecken mit Sprungmöglichkeiten und einer Wasserrutsche, 
einen modernen Mutter- Kind-Bereich mit zwei Becken, Beachvolley-
ballfeld und eine großzügige Liegewiese mit Baumbestand. Ein sehr 
aktiver Freibadförderverein unterstützt die Stadt und das Freibadteam.

Das Aufgabengebiet umfasst die Überwachung des Badebetriebes 
und der bädertechnischen Einrichtungen, in den Wintermonaten ist 
eine Beschäftigung in anderen Bereichen vorgesehen. Auf Wunsch ist 
auch eine unterjährige Beschäftigung (70%) vorstellbar.

Wir erwarten
-  eine abgeschlossene Berufsausbildung als Meister/in oder 

als Fachangestellte/r für Bäderbetriebe
-  gute Fachkenntnisse, Flexibilität, Einsatzbereitschaft und 

handwerkliches Geschick

Wir bieten Ihnen
-  eine interessante und abwechslungsreiche Tätigkeit 

in einem engagierten Team
- eine unbefristete Vollzeitstelle
- eine Vergütung nach den entsprechenden Vorschriften des TVöD

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit Lebenslauf und Zeugniskopien, 
bitte senden Sie diese bis 16.2.2024 an die Stadtverwaltung Fridingen, 
z.H. Herrn Stegmaier, Kirchplatz 2, 78567 Fridingen.

Für Fragen können Sie sich gerne an Herrn Stegmaier unter 
Tel. 07463/83712 oder email: stegmaier@fridingen.de wenden.
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      www.enztalbad.de

an der Enz
VAIHINGEN

ENZTALBAD
BADESPASS IN

Arbeiten mit PersPktive 
stellvertretender betriebsleiter

Walter-de-Pay-straße 37
71665 vaihingen an der enz
telefon 07042/970130

Bewerbe Dichjetzt!

Wir suchen 
Fachangestellter Für BäderBetrieBe(m/W/d)

• leistungsgerechte vergütung bis eG 07 tvöd + 
 Arbeitsmarktzulage

• vielseitiges Aufgabengebiet im Freibad- und hallenbadbetrieb

• umfassende einarbeitung sowie regelmäßige Fort- und
 Weiterbildungsmöglichkeiten

• 5 tagewoche

• nach dreijähriger Zusammenarbeit Förderung zum meister 
    für bäderbetriebe (m/w/d)

du bist zuverlässig, flexibel und verantwortungsbewusst, dann 
bewerbe dich jetzt über unsere homepage www.vaihingen.de

Für informationen stehen dir der betriebsleiter, 
herr bräutigam, tel.: 07042/970130 oder 
Frau künzel, Personalabteilung, tel.: 07042/18362 
gerne zur verfügung.
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ARBEITEN MIT PERSPKTIVE
STELLVERTRETENDER BETRIEBSLEITER
•   Leistungsgerechte Vergütung bis EG 07 TVöD +

Arbeitsmarktzulage

•  Vielseitiges Aufgabengebiet im Freibad- und 
Hallenbadbetrieb

•  Umfassende Einarbeitung sowie regelmäßige Fort- und
Weiterbildungsmöglichkeiten

•  5 Tagewoche

•   Nach dreijähriger Zusammenarbeit Förderung zum 
Meister für Bäderbetriebe (m/w/d) 

Du bist zuverlässig, flexibel und verantwortungsbewusst, dann
bewerbe Dich jetzt über unsere Homepage www.vaihingen.de 

Für Informationen stehen Dir der Betriebsleiter,
Herr Bräutigam, Tel.: 07042/970130 oder
Frau Künzel, Personalabteilung, Tel.: 07042/18362
gerne zur Verfügung. 
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10 % Rabatt auf den s/w-Preis und
– auch auf den Farb-Preis.

Mitgliederrabatt für Stellenanzeigen!
IHR VORTEIL!
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Fachpersonal gesucht?

Ihr Ansprechpartner:
Sebastian Friedrich

  0201 87969-19
  s.friedrich@dgfdb.de

* Bitte beachten Sie, dass die Anzeigen für Print und Online identisch sein müssen.

Unser Crossmedia-Paket
Für einen Aufpreis von 50 % des Print-Preises veröff entlichen wir Ihre 
Stellenanzeige crossmedial – nicht nur hier im AB, sondern auch im 
off enen Stellenmarkt auf   www.dgfdb.de/stellenmarkt*

Print + Online = Werbung, die sich lohnt!

 zielgruppengenaue Personalwerbung beinahe ohne Streuverluste

 off ener Stellenmarkt: über 12 000 Visits pro Jahr

 individuelle Laufzeiten nach Absprache möglich

Bewirb Dich jetzt als

Betriebsleitung (m/w/d) 
Freibad

www.swtue.de/karriere

Bei den Stadtwerken Tübingen
kannst Du was bewirken.
Werde Teil unserer Mission und
entscheide Dich für eine bessere
Zukunft.

P r o f i s  f ü r  P r o f i s

U n t e r n e h m e n s b e r a t u n g

Unternehmensberatung und Führungskräftevermittlung für 
Bäder-, Sport- und Freizeiteinrichtungen

Barmer Straße 28   40545 Düsseldorf
Telefon: 0211/55 94 50    info@altenburg-gmbh.de

www.altenburg-gmbh.de

Unser Mandant, die Stadtwerke Velbert Bäder GmbH, betreibt drei vielseitige Bäder- 
betriebe und spricht damit alle Zielgruppen im Stadtgebiet ganzjährig erfolgreich an.  
Zwischen 400 – 500 Tsd. Gäste jährlich nutzen die Angebote.

Im Rahmen einer klassischen altersbedingen Nachfolgeregelung suchen wir den souveränen 
und strategisch ausgerichteten

der die Bäder eigenverantwortlich auf Basis der vereinbarten Unternehmensziele führt und 
weiterentwickelt.

Dabei wünschen wir uns eine Persönlichkeit aus dem Bäderwesen, die über ausgezeichnete  
Branchenkenntnisse, langjährige Führungserfahrung und das erforderliche betriebswirt-
schaftliche Know-how verfügt.  Angesichts mehrerer laufender und anstehender Bau-/Erwei- 
terungsprojekte ist Erfahrung bei der Umsetzung von Infrastrukturmaßnahmen hilfreich.

Sie leben eine klare Zukunftsvision und setzen die Einführung von Innovationen professio-
nell um. Mit Ihrem hohen Qualitätsanspruch sorgen Sie für eine ausgezeichnete Dienst- 
leistungsqualität in Ihren Bädern. Dank Ihrer offenen Art begeistern Sie Ihr 40-köpfi-
ges Team, aber auch Gäste und Geschäftspartner. Die Zusammenarbeit mit politischen  
Gremien fällt Ihnen leicht.

Wir bieten Ihnen eine hoch motivierte Mannschaft, einen vielseitigen und großen Hand-
lungsspielraum sowie die Vorteile eines leistungsstarken und regional verbundenen Unter-
nehmens. Zudem ein attraktives Gehalt mit großzügigen Sozialleistungen.

Ihre ausführliche Bewerbung richten Sie bitte an:

Leiter Bäderbetriebe

Prokura
(m/w/d)
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  Diese Aufgaben erwarten Sie:
• Überwachung des Badebetriebes in den  

Aufsichtsbereichen
• Bedienung und regelmäßige Kontrollen  

der bädertechnischen Anlagen
• Vor-und Nachbereitung der Freibadsaison
• Durchführung des Sanitäts-und Rettungsdienstes  

(Erste Hilfe)
• Kontrolle und Durchführung von Reinigungs-  

und Desinfektionsarbeiten 

  Das bringen Sie mit: 
• Eine abgeschlossene Ausbildung  

zur/m Fachangestellten für Bäderbetriebe
• Gute Kenntnisse in der Bädertechnik
• Gäste-und teamorientiertes Auftreten
• Flexible Einsatzbereitschaft sowie Bereitschaft  

zu regelmäßigen Arbeitseinsätzen  
auch an Wochenenden und Feiertagen 
 
 Das bieten wir: 

• Eine Leistungsgerechte Bezahlung nach TVÖD 
• Eine betriebliche Altersvorsorge ZVK
• Wir sind ein Arbeitgeber mit flachen Hierarchien  

und einem guten Miteinander 
• Ein tolles, kommunikatives und innovatives Team,  

das sich durch gegenseitige Hilfe und Wertschätzung 
auszeichnet 

• Ein Betriebliches Gesundheitsmanagement  
mit dem Kooperationspartner Hansefit

• Fahrradleasing mit Jobrad

Weitere Informationen erhalten Sie  
bei Herrn Trenkle, Telefon 07661 393-26.

Wir freuen uns über Ihre Bewerbung  

www.kirchzarten.de/stellenangebote

als Fachangestellten (alle) 
für Bäderbetriebe 

Mitgestalten.

Kirchzarten, die Gemeinde im  
Herzen des Dreisamtals,  
sucht ab sofort Mitgestalter ... 
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Die Stadt Singen sucht für das Freibad (Aachbad) und das  
Hallenbad in Voll- oder Teilzeit zum nächstmöglichen  
Zeitpunkt einen  

 
Fachangestellten für Bäderbetriebe (m/w/d) 

und einen  
Rettungsschwimmer (m/w/d) 

 
 

Wir bieten: 
 eine Vergütung nach TVöD 
 ein ganzjähriges Arbeitsverhältnis 
 individuelle Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 
 Mitwirkung bei Aktionstagen und Veranstaltungen 
 Betriebliches Gesundheitsmanagement und  

Firmenfitness Hansefit 
 VHB- und Stadtwerke-Job-Ticket 
 Bikeleasing 

 
Die ausführliche Stellenausschreibungen finden Sie auf  
unserer Homepage. 
 
Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung bis zum  
14.01.2024. 
 
Bitte bewerben Sie sich online über unser  
Bewerberportal unter www.singen.de. 
 

Die Verbandsgemeinde Bad Ems – Nassau mit ca. 
29.000 Einwohnern, 28 verbandsangehörigen Gemein-

den im Rhein-Lahn-Kreis sucht:

eine/n Fachangestellte/n für 
Bäderbetriebe (m/w/d) 

für das Freibad in Nassau in Vollzeit

Nähere Informationen erhalten Sie auf der Homepage 
unter www.vgben.de/rathaus/jobangebote
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29.000 Einwohnern, 28 verbandsangehörigen 
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• eine/n Fachangestellte/n für Bäderbetriebe (m/w/d) 

für das Freibad in Nassau in Vollzeit 
 

Nähere Informationen erhalten Sie auf der Homepage unter 
www.vgben.de/rathaus/jobangebote 

 

 
 

Verbandsgemeindeverwaltung Bad Ems - Nassau  
Bleichstraße 1, 56130 Bad Ems 

Tel.: 02603/793-133 
bewerbung@vgben.de 
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Diese Ausgabe enthält  
folgende Beilage:

EWA European Waterpark  
Association e.V., Nürnberg

www.freizeitbad.de  
(Gesamtauflage)

Sollte in Ihrer Ausgabe die oben genannte  
Beilage fehlen, rufen Sie uns bitte unter  

der Telefonnummer   0201 87969-19 an.

 Für den Inhalt der Beilage sowie deren rechtliche 
und inhaltliche Unbedenklichkeit ist ausschließlich 

der Auftraggeber verantwortlich.

Wir suchen
ab sofort eine/n
Betriebsleiter/in

oder eine/n
Fachangestellte/n 

(m/w/d) 
für Bäderbetriebe. 

https://sonnenbrinkbad.de/karriere/

Obernkirchener Stadtentwicklungs- 
und Beteiligungsgesellschaft mbH

Bewirb Dich jetzt! 

Die  sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
eine/n engagierte/n

Bademeister (m/w/d) / 
Rettungsschwimmer (m/w/d) 
auch als Saisonkraft (Mai - September) 

Studentenjob als Rettungsschwimmer  
zur Unterstützung unseres Freibadteams.

Die ausführliche Stellenbeschreibung fi nden Sie auf unserer Homepage 

unter https://www.scheffl enz.de/de/rathaus-gemeinderat/
gemeindeverwaltung/stellenausschreibungen

Für weitere Informationen steht Ihnen gerne Frau Weimer unter der 

Telefonnummer 06293/9200-20 zur Verfügung.

Gemeinde Scheffl enz, Mittelstraße 47, 74850 Scheffl enz

Die Gemeinde Unterhaching, eine der einwohnerstärksten Kommunen im Süden  
des Landkreises München, liegt in zentraler Lage zwischen der Landeshauptstadt 
München und dem Alpenvorland. Sie zeichnet sich als kinderfreundliche, nachhaltige 
und sportliche Gemeinde mit vielen Grün- und Erholungsflächen aus und gewährleis-
tet dadurch eine hohe Lebens- und Freizeitqualität für ihre Bürger:innen. Als moderne 
und leistungsfähige Gemeindeverwaltung möchten wir auch zukünftig dienst leis-
tungs  orientiert auftreten und uns durch innovative Prozesse auszeichnen.

Wir suchen für das gemeindliche Freibad in Vollzeit für eine ganzjährige Beschäfti-
gung und für die Sommer saison 2024 (01.04.2024 – 30.09.2024) als Saisonkraft 

Rettungsschwimmer  Rettungsschwimmer  
(m/w/d) (m/w/d) 
Nähere Einzelheiten entnehmen Sie bitte den Stellenausschreibun-
gen auf unserer Homepage unter www.unterhaching.dewww.unterhaching.de.

Die Gemeinde Unterhaching, eine der einwohnerstärksten Kommunen im Süden  
des Landkreises München, liegt in zentraler Lage zwischen der Landeshauptstadt 
München und dem Alpenvorland. Sie zeichnet sich als kinderfreundliche, nachhaltige 
und sportliche Gemeinde mit vielen Grün- und Erholungsflächen aus und gewährleis-
tet dadurch eine hohe Lebens- und Freizeitqualität für ihre Bürger:innen. Als moderne 
und leistungsfähige Gemeindeverwaltung möchten wir auch zukünftig dienst leis-
tungs  orientiert auftreten und uns durch innovative Prozesse auszeichnen.

Wir suchen für das gemeindliche Freibad in Vollzeit für eine ganzjährige Beschäfti-
gung und für die Sommer saison 2024 (01.04.2024 – 30.09.2024) als Saisonkraft 

Rettungsschwimmer  Rettungsschwimmer  
(m/w/d) (m/w/d) 
Nähere Einzelheiten entnehmen Sie bitte den Stellenausschreibun-
gen auf unserer Homepage unter www.unterhaching.dewww.unterhaching.de.

Die Gemeinde Unterhaching, eine der einwohnerstärksten Kommunen im Süden  
des Landkreises München, liegt in zentraler Lage zwischen der Landeshauptstadt 
München und dem Alpenvorland. Sie zeichnet sich als kinderfreundliche, nachhaltige 
und sportliche Gemeinde mit vielen Grün- und Erholungsflächen aus und gewährleis-
tet dadurch eine hohe Lebens- und Freizeitqualität für ihre Bürger:innen. Als moderne 
und leistungsfähige Gemeindeverwaltung möchten wir auch zukünftig dienst leis-
tungs  orientiert auftreten und uns durch innovative Prozesse auszeichnen.

Wir suchen für das gemeindliche Freibad in Vollzeit für eine ganzjährige Beschäfti-
gung und für die Sommer saison 2024 (01.04.2024 – 30.09.2024) als Saisonkraft 

Rettungsschwimmer  Rettungsschwimmer  
(m/w/d) (m/w/d) 
Nähere Einzelheiten entnehmen Sie bitte den Stellenausschreibun-
gen auf unserer Homepage unter www.unterhaching.dewww.unterhaching.de.

Die Gemeinde Unterhaching, eine der einwohnerstärksten Kommunen im Süden  
des Landkreises München, liegt in zentraler Lage zwischen der Landeshauptstadt 
München und dem Alpenvorland. Sie zeichnet sich als kinderfreundliche, nachhaltige 
und sportliche Gemeinde mit vielen Grün- und Erholungsflächen aus und gewährleis-
tet dadurch eine hohe Lebens- und Freizeitqualität für ihre Bürger:innen. Als moderne 
und leistungsfähige Gemeindeverwaltung möchten wir auch zukünftig dienst leis-
tungs  orientiert auftreten und uns durch innovative Prozesse auszeichnen.

Wir suchen für das gemeindliche Freibad in Vollzeit für eine ganzjährige Beschäfti-
gung und für die Sommer saison 2024 (01.04.2024 – 30.09.2024) als Saisonkraft 

Rettungsschwimmer  Rettungsschwimmer  
(m/w/d) (m/w/d) 
Nähere Einzelheiten entnehmen Sie bitte den Stellenausschreibun-
gen auf unserer Homepage unter www.unterhaching.dewww.unterhaching.de.

Die Gemeinde Unterhaching, eine der einwohner-
stärksten Kommunen im Süden des Landkreises 
München, liegt in zentraler Lage zwischen der 
Landeshauptstadt München und dem Alpenvorland. 
Sie zeichnet sich als kinderfreundliche, nachhaltige 
und sportliche Gemeinde mit vielen Grün- und 
Erholungsfl ächen aus und gewährleistet dadurch 
eine hohe Lebens- und Freizeitqualität für ihre 
Bürger:innen. Als moderne und leistungsfähige 
Gemeindeverwaltung möchten wir auch zukünftig 
dienstleistungsorientiert auftreten und uns durch 
innovative Prozesse auszeichnen.

Wir suchen für das gemeindliche Freibad in Vollzeit 
für eine ganzjährige Beschäftigung und für die 
Sommersaison 2024 (01.04.2024 – 30.09.2024) als 
Saisonkraft

Rettungsschwimmer
(m/w/d)
Nähere Einzelheiten entnehmen 
Sie bitte den Stellenausschrei-
bungen auf unserer Homepage 
unter www.unterhaching.de.

Die Gemeinde Forbach (Landkreis Rastatt) 
sucht zum 01.05.2024 eine/n

Fachangestellte/n für Bäderbetriebe (m/w/d)
für das kommunale Freischwimmbad Montana - Badezentrum in Forbach.

Das Freischwimmbad MONTANA ist ein attraktives Schönwetter-
Freizeitbad im Murgtal mit rund 1000 qm Wasserfl äche sowie großer 
Freifl äche und Sport- und Spielanlagen.

Sie bringen mit:
 - Verantwortungsbewusstsein und ausgeprägte Teamfähigkeit
 - Bereitschaft zum Schichtdienst auch an Wochenenden und Feiertagen
 - Kundenorientiertes Verhalten und gepfl egtes Auftreten
 - Handwerkliches Geschick und die Fähigkeit eigenständig zu arbeiten
 - Kenntnisse in der Bädertechnik sind erwünscht

Wir bieten Ihnen eine unbefristete Beschäftigung in Vollzeit, Vergütung 
bis EG 7 sowie eine leistungsorientierte Bezahlung. Weiterhin bieten 
wir Weiterbildungsmöglichkeiten, ein betriebliches Gesundheitsmanage-
ment, eine betriebliche Altersversorgung sowie weitere Unterstützungen 
im Rahmen unseres Mitarbeiterförderprogrammes.

Wenn wir Ihr Interesse wecken konnten, freuen wir uns auf Ihre schrift-
liche und aussagekräftige Bewerbung bis zum 31.03.2024. Bitte richten 
Sie diese an: 

Gemeinde Forbach, Landstraße 27 in 76596 Forbach, z. Hd. Herrn Wunsch, 
swunsch@forbach.de, Tel.: 07228/3923

Weitere Auskunft erteilt Ihnen gerne die Leitung des Personalamtes der 
Gemeinde Forbach, Frau Weber, erreichbar unter Tel.: 07228/3920.


