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Stellenmarkt / IjLSJCElgsgN

Die Stadt Hungen, 13.500 Einwohner, betreibt ein solar-
beheiztes Freischwimmbad. Zur Verstarkung unseres Teams
suchen wir zum 071.03.2024 einen

Fachangestellten fiir Baderbetriebe (m/w/d)
sowie einen

Meister fiir Baderbetriebe (m/w/d) oder einen

Fachangestellten fiir Baderbetriebe (m/w/d), welcher
zum Meister fiir Baderbetriebe ausgebildet wird.

\
Macht Krach Macht Hoffnung Nahere Informationen erhalten Sie
. . iber den nebenstehenden
QR-Code oder unter www.hungen.de

Wir freuen uns auf lhre aussagekraftige Bewerbung (An-

fiir die Welt schreiben, Lebenslauf, Zeugnisse) bis zum 31.12.2023
Wiirde fiir den Menschen. an den Magistrat der Stadt Hungen, Bereich Perso-
nal, KaiserstraBe 7, 35410 Hungen oder per E-Mail an
bewerbungen@hungen.de

Mitgliederrabatt far Stellenanzeigen!

IHR VORTEIL!

\\\\\II////

10 % Rabatt auf den S/W—PreiS < Z  Deutsche Gesellschaft
DGfdB, fir das Badewesen

und auch auf den Farb-Preis. ~—’

Die Wirtschaftsbetriebe Stadt Seesen/Harz GmbH sind eine Eigengesellschaft der Stadt Seesen. Gemeinsam mit dem Toch-
terunternehmen Service GmbH betreiben die Wirtschaftsbetriebe das Freizeitbad ,Sehusa Wasserwelt*, Blockheizkraftwerke
und sind fir den Bereich Tourismus und Stadtmarketing in Seesen verantwortlich.

Zum vielfaltigen Angebot der ,Sehusa Wasserwelt® gehdren der Sportbereich mit Schwimmer- und Kinderbecken, ein
Sole-Thermalbereich und eine moderne, groRziigige Saunalandschaft mit Wellness Oase sowie das Restaurant Insel, das
SEESEN Aqua-Bistro sowie das Sauna-Bistro. Derzeit sorgen 45 engagierte Beschaftigte flir das erlebnisreiche Wohlergehen der

jahrlich weit Gber 100.000 Bad- und Saunagéaste sowie Schul- und Vereinsschwimmer. Fir die Gestaltung der Zukunft der
,~Sehusa Wasserwelt® sowie des Tourismus und Stadtmarketings in Seesen sucht die Wirtschaftsbetriebe Stadt Seesen/Harz GmbH (WBS) im
Rahmen der ruhestandsbedingten Nachfolge bis spatestens zum 1. Oktober 2024 die kompetente und engagierte Fiihrungskraft als

FFMSTFR 7LIM HART

Geschaftsfiihrung (m/w/d)

Mit der verantwortlichen Fuhrung und Steuerung zweier kommunaler Gesellschaften in eine weiterhin erfolgreiche Zukunft mit breiter Verantwor-
tung fiir das strategische und operative Geschéaft in allen Bereichen des Unternehmens bietet Ihnen die WBS eine interessante Herausforderung,
die die strategische Weiterentwicklung und Ausgestaltung der ,Sehusa Wasserwelt* im Rahmen umfangreicher Sanierungen sowie des Bereiches
Tourismus und Stadtmarketing mit der notwendigen Personal- und Budgetverantwortung einschlief3t. Dabei sorgen Sie fiir eine vertrauensvolle
und fachlich kompetente Zusammenarbeit mit Verwaltung, Aufsichtsrat, Belegschaft und dem Gesellschafter.

Fur diese Position bringen Sie idealerweise neben einem wirtschaftswissenschaftlichen/betriebswirtschaftlichen Hochschulstudium, alternativ im Sport-
u./o. Tourismusmanagement oder vergleichbare Ausbildung, umfangreiche Erfahrungen in den kaufmannischen und technischen Betriebsablaufen im
Bereich Bader oder in freizeitorientierten Geschaftsbereichen in Fihrungsverantwortung mit. Kompetenz in der strategischen Weiterentwicklung von
Veranderungsprozessen, Kenntnisse in Innen- und AuRenmarketing, Neue Medien und Qualitats-/Servicestandards sowie Vertrautheit im Vergaberecht
und kommunalrechtlichen Vorschriften erganzen lhre Vita. Flihrungsqualitat und -motivation, gepaart mit Empathie und Kooperationsbereitschaft, unter-
nehmerisches Denken und Handeln, kommunikative Fahigkeiten, souveranes Auftreten und Durchsetzungsstérke runden |hr Profil ab.

Unser Auftraggeber bietet Ihnen eine interessante und vielseitige Aufgabe mit ausgepragten Gestaltungskompetenzen und attraktiven vertragli-chen
Rahmenbedingungen.

Wenn Sie diese interessante Aufgabe in einem erfolgreichen und zukunftssicheren kommunalen Unternehmen reizt und Sie bereit sind, Ihren Wohn-
sitz in einem angemessenen Zeitrahmen in der Region zu nehmen, freuen wir uns darauf, Sie kennen zu lernen. Bitte senden Sie lhre vollstandigen
Bewerbungsunterlagen mit Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und lhrer Verfligbarkeit per E-Mail (mdglichst zusammengefasst in einem PDF-Doku-
ment) zu Handen von Herrn Jochen Battermann.

Vv GPP|CONSULTING

GPP Consulting GmbH ¢ Schwachhauser Heerstr. 67 ¢ 28211 Bremen ¢ Tel. 04 21 / 35048 400 ¢+ www.gpp-consulting.de ¢ Mail: bewerbung@gpp-consulting.de




870 | STELLENMARKT

AB12/2023

4
KIRCHHEIM
GROSSE KREISSTADT UNTER TECK

modern - menschlich - mittendrin

Kirchheim unter Teck ist ,,modern, menschlich,
mittendrin“. Gestalten Sie aktiv die Zukunft unserer
Stadt und Ihre Karriere bei der Stadtverwaltung!
Abwechslungsreiche Aufgaben, flexible Arbeits-
zeiten und vielfaltige Zusatzleistungen - die Stadt
Kirchheim unter Teck gehért zu den attraktivsten
Arbeitgeberinnen der Region. Bewerben Sie sich jetzt!

Wir suchen zum nachstmaéglichen Zeitpunkt fur
den Eigenbetrieb Stadtwerke, Betriebszweig
Bader jeweils einen

FACHANGESTELLTEN (M/WD)

UND MEISTER FUR BADERBETRIEBE
(M/W/D)

Ihre Aufgabenschwerpunkte:

e Beaufsichtigung und Betreuung des Bade-
betriebs in schichtfiUhrender Position

¢ Uberwachung der Wasserqualitat gemaf3 DIN
19643 Teil Il

e Durchfuhrung und Organisation von Animati-
onsprogrammen und Schwimmkursen fur
Badegaste aller Altersgruppen

e Betreuung und Beratung von Badegasten

* Pflege-, Reinigungs- und Desinfektionsarbeiten

e Bedienung und regelmafRige Kontrollen der
badertechnischen Anlagen

e Vor- und Nachbereitung der Freibadsaison

* Durchfihrung des Sanitats- und Rettungsdienstes
(Erste Hilfe)

lhr Profil:

e abgeschlossene Ausbildung als Fachangestellter
(m/w/d) bzw. als /Meister flr Baderbetriebe
(m/w/d)

¢ technisches Knowhow

¢ Bereitschaft zur Schichtarbeit, auch an
Sonn- und Feiertagen

¢ Flexibilitat, Belastbarkeit und hohe
Leistungsbereitschaft

e Kooperations- und Konfliktfahigkeit

* selbststandiges, verantwortungsbewusstes,
kunden- und teamorientiertes Arbeiten

¢ soziale Kompetenz

e gute Kenntnisse in der Badertechnik

¢ Gaste- und teamorientiertes Auftreten

Wir bieten:

* ein kompetentes und interessantes Arbeitsumfeld

e attraktive Fortbildungsmaoglichkeiten

* ein Job-Ticket, Forderungsmaoglichkeiten der
Radmobilitat und interessante Angebote im
betrieblichen Gesundheitsmanagement

 Betriebliche Altersvorsorge

» Der Beschaftigungsumfang betragt jeweils
100 %. Die Stellen sind unbefristet und bis
Entgeltgruppe 8 TVOD eingruppiert. Die
Eingruppierung erfolgt nach der Qualifikation.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann bewerben
Sie sich bitte Uber unser Online-Bewerberportal
unter www.kirchheim-teck.de/karriere bis
spatestens 07.01.2023.

Fur Ausklnfte steht die Leiterin des Baderbetriebs,
Frau Tina Steinrick (Tel. 0175 3542338), gerne zur
Verfugung.

www.stelleninserate.de

Projektassistent:in
fir die Abteilung Baderbetrieb
(m/w/d)

Ihr kiinftiges Aufgabengebiet

e Unterstltzung der Bauleiter:innen in allen anfallenden betrieb-
lichen Themen der Bauprojekte

e Administrator:in und Ansprechpartner:in flr das Kassensystem
von entervo-access inklusive des dynamischen Preissystems

e Reporting und Dokumentation der betrieblichen Projektverlaufe

¢ Pflege des Dokumentenablagesystems

e Administrator:in des elektronischen Betriebsdatenerfassungs-
systems Tasko und des digitalen Fahrzeugmanagements
Fleetster

e Verantwortung flr das Shop-System

e Mitwirkung bei der Optimierung von internen und externen
Kommunikationsstrukturen und ProzessmanagementmaB-
nahmen

e Betreuung aller bestehenden und zuktnftigen betrieblichen
Projekte

Ihr Profil

e Ausbildung zum/zur Fachangestellten flr Baderbetriebe oder
eine abgeschlossene kaufméannische Ausbildung

e Erfahrung im operativen Projektmanagement sowie im Bereich
Baderbetrieb und Badertechnik

e Sehr gute MS-Office Kenntnisse, insbesondere Excel

e Hohe IT-Affinitat

¢ VVerhandlungssichere Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

e Aufgeschlossenheit, Teamgeist und Ubernahme von Verant-
wortung

e Organisationstalent und sehr gute kommunikative Fahigkeiten

e Selbstandige und Iésungsorientierte Arbeitsweise

Ihre Perspektiven

Die Badergesellschaft Dusseldorf ist ein dynamischer inno-

vativer Arbeitgeber, bei dem Sie Prozesse aktiv mitgestalten

kdnnen. Mit zwanzig Schwimmbadern bieten wir unseren Ba-

degésten in Disseldorf ein individuelles Angebot, von einer

denkmalgeschiitzten Therme bis hin zu wettkampfgeeigneten

Badern mit der neuesten Technik.

Unseren Mitarbeiter:innen bieten wir flexible Arbeitszeitmodelle,

eine Vergitung nach dem TV6D VKA, sehr gute Weiterbildungs-

mdoglichkeiten, Gesundheitsmanagement, Job-Rad, ein kosten-

loser Parkplatz sowie weitere attraktive Benefits.

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Dann richten Sie Ihre aussagekraftige Bewerbung (vorzugsweise
per Mail in einer PDF-Datei) an:

Badergesellschaft Diisseldorf mbH - Kettwiger Str. 50

Angela Rotthaus
bewerbung@baeder-duesseldorf.de

0211 95745 611 :DUSSELDORF

www.baeder-duesseldorf.de Badergesellschaft
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MIT UNS IN DIE ZUKUNFT STARTEN

Meister fiir
Baderbetriebe (w/m/d),
in Vollzeit (40 Std./Wo.)

Fachangestellter fiir
Baderbetriebe (w/m/d),
in Vollzeit (40 Std./Wo.)

Vort
e scannen u“d Ihre Zur Verstarkung unseres Teams im Aqua Siwa in Ratzeburg und

im Travebad in Bad Oldesloe suchen wir ab sofort je eine:n

Jetzt QR-Cod

Freuen Sie sich auf ein attraktives Arbeitsumfeld mit

vielen Benefits in einem pulsierenden und FACHANGESTELLTE:N FUR
modernen Unternehmen im Herzen Oldenburgs. B ADERBETR'EBE

Alle weiteren Infos auf www.olantis.com/service/jobs/ > @ 8
vereinigte-stadtwerke.de/

karriere

Wir freuen uns auf Deine
B A DER ‘.) Am SchloBgarten 15 - 26122 Oldenburg Bewerbungsunterlagen dber
Telefon 0441-3613 16-0 unser Bewerbungsformular.
— 5l bewerbung@baeder-oldenburg.de
OLDENBURG www.olantis.com - www.baeder-oldenburg.de

Bildquelle: Harry Kdster

Unser Crossmedia-Paket

Far einen Aufpreis von 50 % des Print-Preises veroffentlichen wir lhre
Stellenanzeige crossmedial - nicht nur hier im AB, sondern auch im
offenen Stellenmarkt auf B8 www.dgfdb.de/stellenmarkt*

Print + Online = Werbung, die sich lohnt!

@ zielgruppengenaue Personalwerbung beinahe ohne Streuverluste
@ offener Stellenmarkt: Gber 12 000 Visits pro Jahr e eseimmien

@ individuelle Laufzeiten nach Absprache méglich

* Bitte beachten Sie, dass die Anzeigen fur Print und Online identisch sein mUssen. s

Fachpersonal gesucht?

Ihr Ansprechpartner:

Sebastian Friedrich N2
Z  Deutsche Gesellschaft

S
. 020187969-19 DGfdB, fur das Badewesen
s friedrich@dgfdb.de ~r
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W.
wellarium

Mineralfreibad Steinheim—Murr

Wir suchen baldmaéglichst fiir das Mineralfreibad Wellarium als Verstirkung
fiir unser Freibadteam eine/n

Meisterin/Meister bzw.
Fachangestellte/Fachangestellten
fur Baderbetriebe (m/w/d)

in Vollzeit

Das Mineralfreibad Wellarium ist ein modern ausgestattetes Freibad mit zahlreichen Attraktionen
wie Wellenbecken, Stromungskanal, Wasserrutschen und Sprunganlage.

Wir bieten: Wir erwarten:
« Eine unbefristete und ganzjahrige Beschiftigung (100%)  + Abgeschlossene Ausbildung als Fachangestellte/r fiir
Baderbetriebe

« Leistungsgerechte Bezahlung nach TV6D

o . ) ) + Gute technische Kenntnisse
- Ein vielseitiges und interessantes Aufgabengebiet mit

hoher Selbstandigkeit « Eine offene Umgangsart und Freude im Umgang mit

. . . . unseren Gisten sowie Durchsetzungsvermdgen
« Auch wihrend der Freibadsaison ein freies Wochenende & &

im Monat - Engagement, Kreativitit, Teamfihigkeit und Flexibilitat

« Vielfiltige Fort-und Weiterbildungsméglichkeiten

Ihre Aufgaben:

« Aufsicht und Uberwachung des Badebetriebes

« Die Bereitschaft, wihrend der Freibadsaison im Schicht-
dienst auch an Wochenenden und Feiertagen zu arbeiten.

« Uberpriifung, Pflege und Instandhaltung samtlicher
Bereiche unseres Freibades

« Fur die Stelle besteht die Moglichkeit die stellvertretende
Badbetriebsleitung zu tibernehmen.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns auf lhre aussagekriftigen Bewerbungsunterlagen bis zum 17. Dezember 2023.

Fiir telefonische Auskiinfte steht Thnen die Abteilungsleiterin Finanzen, Frau Bogatsch, Tel. 07144/263-155 oder
per E-Mail o.bogatsch@stadt-steinheim.de gerne zur Verfiigung.
Ihre Bewerbungsunterlagen schicken Sie bitte an den Gemeindeverwaltungsverband Steinheim-Murr,
Markstrafle 29, 71711 Steinheim oder bevorzugt an bewerbungen @ stadt-steinheim.de.
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New chemistry.

Neue Perspektive gesucht. Neue Chemie gefunden.

Wir suchen ab sofort und unbefristet eine:n Leiter:in Service & Anlagentechnik in Vollzeit

Tricura ist ein Unternehmen der BUFA-Gruppe - und damit Teil eines zukunftsorientierten Chemieunternehmens: Wir
nehmen die Verantwortung fiir Mensch und Umwelt, die unsere Branche von uns in besonderer Weise fordert, mit
Begeisterung an. Neben der gelebten Nachhaltigkeit sind uns unsere Mitarbeitenden das grofRte Anliegen. Flexible
Arbeitszeitmodelle, ein Betriebskindergarten und betriebliche Altersvorsorge sind nur einige Punkte, die uns als moder-
nen und sicheren Arbeitgeber auszeichnen.

Wasserpflege, Schwimmbadausriistung und Wellness — aus diesen drei Bereichen setzt sich die Angebotspalette
von Tricura zusammen. Wasser ist also unser Element. Und der verantwortungsvolle Umgang mit dieser wertvollen
Ressource ist uns ein wichtiges Anliegen. Unseren Kunden bieten wir somit ein umfangreiches Portfolio fiir die Hygiene
und Ausstattung von Schwimmbad und Spa — mit Sicherheit.

Einsatzort: Tricura, August-Hanken Str. 24, 26125 Oldenburg

lhre Aufgaben:

e Als fachliche:r und disziplinarische:r Ansprechpartner:in e Die Steuerung und Uberwachung technischer Projekte
sowohl fiir unsere Servicetechniker:innen als auch fiir die  sowie der regelmaRigen Wartungs- und Serviceauftrage
Mitarbeiter:innen im technischen Vertrieb (Innendienst)  unserer Kunden obliegt Ihren Aufgaben
sind Sie verantwortlich fir die Sicherstellung der zielge- ¢ Dies impliziert sowohl die Beratung, Pflege und Betreuung
richteten und partnerschaftlichen Zusammenarbeit aller  des etablierten Kundenstammes, als auch den Aufbau
internen und externen Schnittstellen (AuRendienst, Service-  neuer Netzwerke und Kunden
technik, Dienstleister usw.) e SchlieBlich sind Sie mit der Erarbeitung von Jahreszielen

betraut

lhr Profil:

e Sie verfligen Uber eine abgeschlossene technische e Ihr technisches Grundverstadndnis und Grundlagenwissen
Ausbildung mit entsprechender Weiterbildung zum/zur  versetzt Sie in die Lage sich in relevante Regelwerke (wie
Techniker:in oder Meister:in oder einem entsprechenden  z.B. der Badewassertechnik) in kurzer Zeit einzuarbeiten
Studium und kénnen Berufserfahrung im Bereich Ser- ¢ Des Weiteren iiberzeugen Sie mit einer selbststandigen,
vicetechnik, Gas- und Wasserinstallation oder Anlagen-  prozessorientierten Arbeitsweise und behalten auch in
bau vorweisen zeitkritischen Situationen einen kiihlen Kopf. Sie sind ein

e Weiter verfiigen Sie liber ausgeprdgte Flihrungskompe- Teamplayer und fordern das Miteinander in lhrem Team
tenzen und Kommunikationsfahigkeiten, die Sie bereits o |hr Profil runden ein hoher Anspruch an Arbeitssicherheit,
in mehrjahriger Flihrungstéatigkeit unter Beweis gestellt  verhandlungssicheres Deutsch, der sichere Umgang mit

haben Standardsoftware sowie ein Fiihrerschein der Klasse B ab
Wir bieten:
e Interessantes und vielseitiges Aufgabenfeld in einem e GroRziigige betriebliche Altersvorsorge
wachsenden Unternehmen ¢ Firmenfitness-Programm von Hansefit
e Individuelle Weiterbildung und Entwicklungsprogramme ¢ Physiotherapie-Angebote
e Organisation der Pflege von Angehdrigen ¢ Business-Bike

e Betreuung von Mitarbeitendenkindern

Weitere Perspektiven finden Sie auf unserer Internetseite unter www.tricura.com

~

Noch eine neue Perspektive:

Wir suchen ab sofort, unbefristet und in Vollzeit
eine:n Servicetechniker:in fiir unseren Standort in Oldenburg
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Freibad

Denkendorf

. AfBéiderIeitung (m/w/d)

Unser Bad - ein Juwel im Korschtal:
Beheizte Becken, Sprunganlage mit 5-Meter-Turm, getrennte
Becken fir Nichtschwimmer und Schwimmer, Breitwellen-
rutsche, gut 100.000 Gaste pro Jahr.

lhre Aufgaben:

Sie leiten und sichern den Badebetrieb in unserem Freibad.
Sie gewdbhrleisten sowohl die Einhaltung der Ordnungs- und
Sicherheitspflichten als auch die Gastezufriedenheit durch
versierten Umgang mit unseren Gésten. Sie bedienen, reini-
gen und Uberwachen die badertechnischen Einrichtungen
und kontrollieren regelmaf3ig die Wasserqualitat.

Wir suchen:

Eine/n Meister/in fur Baderbetriebe (m/w/d). Sie sind eine
motivierte Personlichkeit mit einer selbstandigen, verldssli-
chen und engagierten Arbeitsweise und einem hohen Maf3 an
Verantwortungsbewusstsein. Sie haben ein freundliches und
kundenorientiertes Auftreten, Kenntnisse in den gangigen EDV-
Programmen und sind idealerweise handwerklich geschickt.

Wir bieten:

Eine unbefristete Stelle entsprechend TVOD EG 10 in einem
modernen und beliebten Freibad. Auf Sie wartet neben unseren
netten Gasten ein kollegiales und eingespieltes Team und ein
vielseitiges und verantwortliches Aufgabengebiet.
Interesse?

Dann bewerben Sie sich bitte
bis zum 11.12.2023 (iber 5
https://www.mein-check-in.de/denkendorf E e

& FrauVolz: 0711 341680-10
& Herr Heidrich: 0711 341680-60
9 Furtstr.1,73770 Denkendorf [m] 5
® www.denkendorf.de

\\17/
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DGfdB
N

Anzeigenschluss
fUr die Januar-Ausgabe 2024 ist am 13.12.2023.

. - S\\\u///é
Erscheinungstermin DGfdB

ist der 02.01.2024. ~~—r

Diese Ausgabe enthalt
folgende Beilage:

A. Schmeh GmbH & Co. KG,
Willingshausen
www.as-servicegroup.com
(Gesamtauflage)

Sollte in Ihrer Ausgabe die oben genannte Beilage
fehlen, rufen Sie uns bitte unter
der Telefonnummer % 0201 87969-19 an.

Far den Inhalt der Beilage sowie deren rechtliche
und inhaltliche Unbedenklichkeit ist ausschlieBlich
der Auftraggeber verantwortlich.

BESUCHEN SIE UNS AUF www.dgfdb.de
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Profis fur Profis
L

Unser Mandant, die Badergesellschaft Konstanz mbH, betreibt ein hochattraktives Bader-
Portfolio bestehend aus Bodensee-Therme, dem neuen FZB Schwaketenbad, einem
Hallenbad und finf Strandbéddern. Die Gesellschaft ist ein Tochterunternenmen der Stadt-
werke und beschiftigt rund 100 Mitarbeiter/innen bei Uber I,1 Mio. Besuchern jahrlich.

Im Rahmen einer klassischen Nachfolgeregelung suchen wir eine/n ambitionierte/n

Geschaftsfiithrer
(m/w/d)

der/die das Unternehmen auf Basis der mit der Gesellschafterin vereinbarten Ziele ge-
meinsam mit dem fUr Konzernangelegenheiten zustdndigen GeschiftsfUhrerkollegen leitet.
Neben der operativen Fihrung stellt die konsequente Weiterentwicklung der Konstanzer
Baderlandschaft einen wichtigen Schwerpunkt dar.

Wir denken an eine strategisch handelnde Personlichkeit aus dem Baderwesen, die Uber
umfangreiche Flhrungserfahrung und exzellente Branchenkenntnisse verflgt. Sie besitzen
ein profundes betriebswirtschaftliches Know-how und steuern das Unternehmen kenn-
zahlen- und prozessorientiert in Kombination mit einer auf Nachhaltigkeit ausgerichteten
Grundhaltung. Ihre Affinitit fir Marketing und Offentlichkeitsarbeit ist ausgepragt. Mit lhrer
Sozialkompetenz und Offenheit begeistern Sie gleichermalen |hre Mitarbeiter wie auch
lhre Geschaftspartner. Die Zusammenarbeit mit politischen Gremien ist lhnen vertraut.

Wir bieten |hnen eine der reizvollsten Positionen in der Bidderbranche, viel Gestaltungs-
spielraum und einen gut dotierten 5-Jahresvertrag.

lhre ausfuhrliche Bewerbung richten Sie bitte an:

ALTENBURG

Unternehmensberatung

Unternehmensberatung und Fihrungskréftevermittlung fir
Bader, Sport- und Freizeiteinrichtungen

Barmer Straf3e 28 40545 Dusseldorf
Telefon: 0211/55 94 50  info@altenburg-gmbh.de
www.altenburg-gmbh.de






