
 

 

 

 

 

 

 
 

STELLENAUFRUF 
 

Die Gemeinde Kelmis stellt zum nächstmöglichen Zeitpunkt ein:  

 

Wir sind… eine der neun deutschsprachigen Gemeinden Belgiens und ein institutioneller 

Bestandteil der Deutschsprachigen Gemeinschaft.  

 

Funktionsbeschreibung:  

- Technische Überwachung und Betreuung des Galmeibades sowie Instandhaltung, 

Pflege, und Wartung all seiner Maschinen, Geräte und technischen Einrichtungen 

- Sicherstellung des sicheren Betriebs des Galmeibades 

- Durchführung und Koordination von Reparaturen und Modernisierungen 

- Regelmäßige Kontrolle der Wasserwerte und der Dosieranlage 

- Abgleich der Mess-, Steuerungs- und Regelungstechnik sowie sorgfältige 

Dokumentation der Ergebnisse 

- Kontrolle der Verbrauchsmittel und Optimierung 

- Austausch von Filtermaterialien und Einleitung sowie Überwachung der 

Filterspülung 

- Erfassung von Betriebsdaten zur Dokumentation und Analyse der 

Anlagenperformance 

- Sicherstellung der Funktionsfähigkeit der Gebäudeanlagen und -einrichtungen 

- Analyse von Fehlern sowie effiziente Behebung von Störungen an den technischen 

Einrichtungen 

- Aushilfe bei Engpässen außerhalb des oben genannten Arbeitsbereichs 

 

Profil: 

- Abgeschlossene Ausbildung in einem elektrotechnischen Bereich 

- Erfahrung in der Instandhaltung, Pflege, und Wartung komplexer technischer 

Einrichtungen 

- Kenntnisse in MS-Office sowie Aufgeschlossenheit gegenüber digitalen 

Arbeitsmitteln 

- Flexibilität und hohe Einsatzbereitschaft 

- Fahrerlaubnis der Klasse B  

- Selbständiges, verantwortungsvolles und zielorientiertes Handeln 

- Verantwortungsbewusstsein, Belastbarkeit und Kommunikationsfähigkeit 

- Flexibilität und Teamfähigkeit 

 

Wir bieten an: 

- Interessante und anspruchsvolle Aufgaben 

- Einen krisen- und zukunftssicheren Arbeitsplatz  

Betriebstechniker Schwimmbad im technischen 

Gebäudedienst (m/w/x)  
 (38 Stunden/Woche)  

 



- Eine faire und sichere Entlohnung (nach Gehaltsstufe im öffentlichen Dienst) 

inklusive Urlaubsgeld und Jahresendzulage (als Einmalzahlung) 

- Eine angenehme und kollegiale Arbeitsatmosphäre 

- Gute Vereinbarkeit von Beruf und Familie 

- Entwicklungsperspektiven und Fortbildungsmaßnahmen (während der Arbeitszeit) 

 

 

Die schriftlichen Bewerbungen mit Lebenslauf, Bewerbungsschreiben und Diplomen sind 

bis zum 29. Mai 2024 per E-Mail (personaldienst@kelmis.be) oder Post (Einschreiben) an 

das Gemeindekollegium der Gemeinde Kelmis, Kirchstraße 31 in 4720 Kelmis  zu richten. 

 

Nähere Auskünfte erteilt der Bauhofleiter (Marc KRAUTH) unter  0473/822014 

 

 

Kelmis, den 25.04.2024 

 

Im Auftrag des Gemeindekollegiums: 

 

Die dt. Generaldirektorin,  Der Bürgermeister, 

N.WIMMER  L. FRANK 

 

mailto:personaldienst@kelmis.be

