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KRIEGER Architekten | Ingenieure GmbH übernimmt blass architekten

KRIEGER Architekten |  

Ingenieure GmbH

Blumenstraße 2

42551 Velbert 

 02051 3107-0

 info@architekt-krieger.de

Zum 1. Juli hat die KRIEGER Architek-

ten | Ingenieure GmbH das Unter-

nehmen blass architekten aus Eus-

kirchen übernommen und etabliert 

dort einen dritten Standort mit der-

zeit acht Mitarbeitenden. Heinrich 

Firmen und Produktinfos

Blass gibt die Eigenständigkeit sei-

ner Firma infolge eines Insolvenz-

verfahrens auf und übernimmt als 

Leiter die neue Niederlassung. 

Seit der Gründung Mitte der 1990er-

Jahre wurden von blass architekten 

etwa 50 Großprojekte im Bereich der 

kommunalen Bäder und Freizeitan-

lagen sowie Kitas und Schulen reali-

siert. Bei KRIEGER freut man sich 

über den Ausbau des Portfolios und 

die personelle Verstärkung. In der 

früheren Mitbewerber-Situation habe 

man – laut Thomas Kalman, Ge-

schäftsführender Gesellschafter, – 

bemerkt, dass die architektonische 

Ausrichtung harmoniert. 

Die erste Zusammenarbeit von blass 

architekten (Architektur) und der 

KRIEGER Architekten | Ingenieure 

GmbH (Tragwerkplanung) war das 

Freizeitbad De Baalje im niedersäch-

sischen Aurich (siehe Foto).

Live Session: Von A wie Abrechnung  
bis Z wie Zutrittskontrolle

In einer weiteren Folge der „SPECK Wissenswelle“ am 12. 

Oktober (10 bis 11 Uhr) gehen Frank Kramer (BADU Tech-

nik Coach), Judith Moniac (GMF GmbH & Co. KG) und Holger  

Rudolph (eccos pro gmbh) detailliert auf das digitale Gäste-

management im öffentlichen Schwimmbad ein. Dabei behan-

deln sie nicht nur die Hersteller-, sondern auch die Anwen-

dersicht und klären u. a. folgende Fragen: 

•  In welchen Bereichen und für welche konkreten Anwendungsfälle ist der 

Einsatz einer Gästemanagement-Software sinnvoll? 

• Wie werden Betreiberinnen und Betreiber privater und öffentlicher Bäder-

betriebe in ihren täglichen Aufgaben unterstützt? 

• Welche Vorteile ergeben sich für die Gäste?

• Worauf ist bei der Einführung einer Gästemanagement-Software zu achten?

Darüber hinaus werden die drei Expertinnen und Experten intensiv auf Pra-

xiserfahrungen eingehen. Wer vorab Fragen hat, kann sie an wissenswelle@

speck-pumps.com senden oder während der Live Session stellen. Anmeldung 

(kostenfrei) unter www.speck-wissenswelle.com/gaestemanagement

SPECK Pumpen  

Verkaufsgesellschaft GmbH 

Hauptstraße 3

91233 Neunkirchen am Sand

 09123 949-0

  wissenswelle@ 

speck-pumps.com

 www.speck-wissenswelle.com
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edelrot – die Agentur 

für Freizeiteinrichtungen 

Scheffelstraße 10

68549 Ilvesheim 

0621-4397670

mehr@edelrot.com 

www.edelrot.com  

Erfolgreiche Personalgewinnung für Bäderbetriebe 

Edelrot, die Agentur für Freizeitein-

richtungen, hat sich darauf speziali-

siert, mehr Mitarbeitende und mehr 

Gäste zu gewinnen. Seit über 16 Jah-

ren betreut die Agentur Unternehmen 

aus der Freizeitbranche und kennt die 

Herausforderungen. Seit der verän-

derten Marktsituation, in der Arbeitge-

bende sich mehr um Arbeitnehmende 

bemühen müssen als zuvor, steht die 

Personalgewinnung im Fokus. 

Der wichtigste Tipp: Nur etwa 30 % am Bewerbermarkt sind aktiv auf der 

Suche nach einem neuen Job. Und häufig nicht ohne Grund. 

Die gute Nachricht: 70 % der potenziellen Bewerberinnen und Bewerber sind 

passiv wechselbereit. Heißt: Sie haben einen Job, sind nicht ganz zufrieden 

und würden wechseln, wenn sich eine Gelegenheit ergibt. Sie haben aber 

weder einen Lebenslauf vorbereitet, noch durchforsten sie die Jobbörsen. 

Und somit erreichen alle, die auf herkömmlichen Wegen auf Mitarbeitersu-

che sind, diese Menschen nicht.

Edelrot sucht diese qualifizierten Mit-

arbeitenden dort, wo sie sind – und 

zwar online in mehreren Schritten.  

Arbeitgebervorteile klar herausstellen, 

passiv Wechselbereite online identifi-

zieren und  ansprechen, eine schnelle 

Bewerbung ermöglichen und dadurch 

die Hürden verringern. Auf diese Weise 

sind deutlich mehr  Bewerbungen pro 

Stelle möglich und die Mitarbeiterfin-

dung  wird erheblich erleichtert.   

Unser Branchenbuch
Nutzen Sie die Gelegenheit und machen Sie es den Entscheider:innen der Bäderbetriebe und Kommunen 
einfach, Ihre Firma zu wählen! Buchen Sie gleich einen „BasisPlus“-Eintrag auf  

www.dgfdb.de/branchenbuch

Kontaktdaten zusätzlich zum Basis-Eintrag:

  Hinterlegung von bis zu 10 Keyword zur besseren 
Auffi  ndbarkeit über unsere Suche.

 Logo
  Hervorhebung des Eintrags 

*Der Eintrag verlängert sich um ein weiteres Jahr, wenn er nicht sechs Wochen vor Ablauf des Vertrages gekündigt wird.

Kostenlos
 490 € pro Jahr*

zzgl. gesetzlicher MwSt.

Sie interessieren sich 
für einen Firmeneintrag?

Ihr Ansprechpartner:
Sebastian Friedrich

  0201 87969-19
  s.friedrich@dgfdb.de
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Die neuen KOK-Richtlinien 
für den Bäderbau 2022

Die Themen

00.00  Einführung

10.00   Planungsgrundlagen

20.00  Objektplanung Hallenbäder

30.00  Objektplanung Freibäder

40.00  Objektplanung Kombibäder

50.00  Objektplanung Naturbäder

60.00  Schwimm- und Badebecken

70.00  Bädertechnik

80.00  Verzeichnisse

Warum KOK?

• Für Betreiber:innen und Planer:innen 
gleichermaßen wichtig

• Anerkannte Vertragsgrundage für Bäderbauprojekte

• Planer:innen erhalten einen Überblick über alle normativen
Anforderungen an den modernen Bäderbau 

• Badbetreiber:innen bekommen komprimiert alle 
Informationen, um mit Architekt:innen und 
TGA-Ingenieur:innen auf Augenhöhe zu reden 

• Planer:innen wissen, was der/die Bauherr:in 
von ihnen verlangen wird

Neue Inhalte der 6. Ausgabe 

  Allgemeine Sicherheitsanforderungen

 Barrierefreiheit

 Nachhaltigkeit

 Der digitale Planungsprozess

 Energieeffi  zienz

  Wasserrutschen, -kletterwände und 
-spielgeräte

 Biologische Wasseraufbereitung

 Moderne Freibadbepfl anzung

www.dgfdb.de/kok

   138,00 € Kartoneinband, 

folienkaschiert

   158,00 € Schmuckausgabe, 

Ledereinband 

!   PDF-Version beim Kauf 

des Buches inklusive




